ADUFSCar ANDES

Secéo Sindical do ANDES-SN SINDICATO NACIONAL

MINUTA DE NOVO ESTATUTO SOCIAL DA ADUFSCar,
A SER APRECIADA EM ASSEMBLEIA GERAL

Estatuto Social da Associagao de Docentes da Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCar)

e do Instituto Federal de S&o Paulo campus Sao Carlos (IFSP-Sdo Carlos), aprovado pela
Assembleia Geral realizada no dia XX de YYYY de 2025, as ZZ horas , realizada
presencialmente e transmitida simultaneamente a partir da Sede no campus de Sao Carlos
para as sedes nos campi de Araras, Sorocaba e Lagoa do Sino.

CAPITULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE, FINALIDADE e PRINCIPIOS

Art. 1° — A Associagado de Docentes da Universidade Federal de Sao Carlos (UFSCar) e do
Instituto Federal de Sao Paulo campus Sao Carlos (IFSP-Sao Carlos), abreviadamente
ADUFSCar Secao Sindical, sociedade civil de tempo indeterminado de duragao, é pessoa
juridica de direito privado e sem fins lucrativos, com sede e foro no campus da UFSCar de
Araras, estabelecida na Rodovia Anhanguera (SP 330) km 174, no municipio de Araras,
fundada em 20 de dezembro de 2006, para fins de defesa e representacdo legal dos
docentes da UFSCar e do IFSP-Sao Carlos, integrando-se ao Sindicato Nacional dos
Docentes das Instituicdes de Ensino Superior, ANDES-Sindicato Nacional, nos termos dos
artigos 44 e 48, do Estatuto do ANDES-SN, em conformidade com a legislacéo vigente sobre

a matéria.

Paragrafo unico — A ADUFSCar Sec¢do Sindical € uma instancia organizativa e deliberativa
territorial do ANDES-SN, com autonomia politica, administrativa, patrimonial e financeira,
regida pelo presente Estatuto e pelo Estatuto do ANDES-SN, no que este integra para todos

os fins.

Art. 2° — A ADUFSCar Secdo Sindical goza das prerrogativas sindicais asseguradas na
Constituicdo Federal, inclusive a de defesa e representacdo dos direitos e interesses
individuais e coletivos dos(as) sindicalizados(as) ligados a sua base territorial, em juizo ou fora

dele, e como substituto processual da categoria.

Art. 3° — A ADUFSCar Secao Sindical tem por finalidade:
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I. Congregar a categoria profissional dos(as) docentes e desenvolver sua participacao nos
varios aspectos da vida das IFES de sua base territorial; Representar e defender os
[I. direitos individuais e coletivos, interesses difusos e prerrogativas da categoria, e

especialmente reivindicar condi¢cdes de trabalho, salariais e servigcos sociais;

[ll. Manter a categoria informada sobre a legislag&o trabalhista e do ensino;

IV. Promover a participagao efetiva da categoria nas decisdes relativas a estruturagado e ao
funcionamento das IFES na sua base territorial;

V. Incrementar o desenvolvimento académico, cientifico e cultural da categoria, mediante a
realizacao de debates, conferéncias, cursos etc.;

VI. Manifestar-se, sempre que julgar necessario, sobre todo e qualquer assunto de
interesse no ambito interno ou externo as IFES de sua base territorial;

VII. Promover o seu relacionamento com entidades que visem objetivos afins;

VIII. Colaborar com a comunidade interna e externa as IFES de sua base territorial, sempre
que possivel, no estudo e solugdo de seus problemas;

IX. Promover agdes em busca da equidade de género e étnico-racial no d&mbito da ADUFSCar

Secao Sindical, das IFES de sua base territorial e da sociedade como um todo;

X. Atuar em conjunto com outros setores da populagéo, pela melhoria € manutencgéo do
ensino publico e gratuito, em todos os niveis;
XlI. Manter intercambio e convénios com organizagdes de carater sindical, educacional ou
cultural, nacionais e estrangeiras, sobre assuntos de interesse da categoria;
Xll. Reivindicar, ao lado de outros(as) servidores(as) publicos(as) ou empregados(as), por
busca ou manutencgao de direitos, liberdade de organizacao, manifestagcao e expressao para

todos os(as) trabalhadores(as).

Art. 4° - S3o principios organizativos da ADUFSCar Secao Sindical:

I. Independéncia e autonomia frente as organizag¢des e partidos politicos, as organizagdes
religiosas, as entidades patronais e ao Estado;

Il. Revogabilidade dos mandatos individuais e coletivos;

lll. Respeito a unidade e a democracia de base do movimento, expressa nas Assembleias
Gerais como instancias superiores de deliberagéo;

IV. Cumprimento do Estatuto e das resolugées do ANDES-SN.
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CAPITULOII

DA ADMINISTRAGAO

Art. 5° — Sdo 6rgaos da ADUFSCar-Segéo Sindical:
l. Assembleia Geral;
I. Diretoria;

I"l. Conselho Fiscal.

Paragrafo Gnico. E vedado o voto por procuragdo, o voto ndo presencial ou voto plebiscitario

nas instancias de deliberacao da ADUFSCar Sec¢ao Sindical.

CAPITULO Il

DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 6° — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo de deliberagdo da ADUFSCar Secao Sindical
e dela poderdo participar todos(as) os(as) sindicalizados(as) no gozo de seus direitos
estatutarios para discutir os assuntos expressos no edital de convocacado, sendo nulas as
deliberacdes tomadas fora da pauta do referido edital. Paragrafo Unico — Excetua-se neste

artigo a apreciacao de recursos contra decisdes da Diretoria ou de Assembleia Geral anterior.

Art.7° — Compete a Assembleia Geral:
l. aprovar e modificar o Estatuto;
Il resolver os casos omissos no Estatuto;

Il. manifestar-se publicamente sobre questdes pertinentes as finalidades da

ADUFSCar Secéao Sindical;
V. empossar a diretoria eleita;
V. criar comissées e grupos de trabalho;
V1. disciplinar o processo eleitoral mediante aprovagdo do regimento especifico e

subsidiario ao Estatuto;
VII. eleger os(as) representantes da ADUFSCar Segédo Sindical para congressos,
CONAD e reunides do ANDES-SN, bem como para central sindical a que estiver

filiado, segundo normas desses 6rgéos e instancias;
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VIIl.  deliberar a respeito das contas e do balang¢o orgcamentario anual, apos emissao
de parecer circunstanciado do Conselho Fiscal;

IX. deliberar sobre a alienagao de bem que ultrapasse o valor de 5% da receita anual
da ADUFSCar Secéo Sindical;

X. decidir sobre proposta de dissolugdo da Sec¢ao Sindical;

XI. excluir sindicalizados e destituir diretoria da ADUFSCar Secao Sindical.

Art.8° — A Assembleia Geral reunir-se-a:

Ordinariamente, por convocacao do(a) Presidente(a) da ADUFSCar Secao Sindical,
para:

Deliberar sobre a aprovagao das contas e dos relatérios do Conselho Fiscal e da
Diretoria, no primeiro trimestre de cada ano;

Dar posse a nova Diretoria, sempre que for o caso.

Extraordinariamente, por convocacao do(a) Presidente(a) da ADUFSCar Secéao
Sindical, desde que requerimento nesse sentido lhe seja apresentado:

Pela Diretoria;

Pela maioria simples dos membros titulares do Conselho Fiscal, conforme art. 21, inciso
V do presente Estatuto Social;

Por pelo menos 10% do total dos(as) sindicalizados(as), com declaragao escrita dos

motivos de sua convocacao.

Art. 9° — A convocacdo da Assembleia Geral sera feita através de edital amplamente

divulgado, sendo permitida a utilizacdo de meios eletrénicos, com antecedéncia minima de 3

(trés) dias uteis e maxima de 6 (seis) dias uteis da data de sua realizagdo. No caso de

Assembleia Geral Extraordinaria, conforme dispde o Art. 8° inciso |l do presente Estatuto

Social, o(a) Presidente(a) da ADUFSCar Sec¢éao Sindical devera proceder a convocagao em no

maximo 2 (dois) dias Uteis, contados a partir do recebimento do requerimento. § 1° - A data,

horario, pauta e local da realizacdo da Assembleia Geral devem constar no edital de

convocagao. § 2° - A Assembleia Geral sé podera ser instalada em primeira convocagdo com a

presenga da maioria simples de seus(suas) sindicalizados(as) e, em segunda convocagao,

realizada apds 30 (trinta) minutos, com qualquer numero de presentes, observado o disposto

neste Estatuto Social.
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§ 3° - As deliberagdes da Assembleia Geral sao feitas por maioria simples dos votos,
cabendo ao(a) Presidente(a) o voto de Minerva em caso de empate.
§ 4° — A aprovagao por 2/3 dos sindicalizados em Assembleia Geral serd necessaria para o0s
seguintes assuntos:

a) Exclusdo de sindicalizado(a) e consequentemente do ANDES-SN;

b) Destituicao da Diretoria;

c) Dissolucdo da ADUFSCar Secgao Sindical.

§ 5° — As modificacbes do presente regimento devem observar o disposto no Art. 44.
§ 6° — A alienacao de bem patrimonial deve observar o disposto no Art. 36.

Art. 10° — Uma vez instalada, a Assembleia Geral podera considerar-se em reuniao
permanente por deliberacao dos(as) filiados(as) presentes, marcando o(a) Presidente(a) a data

e horarios das sessdes sucessivas, até que fique esgotada a pauta.

CAPITULO IV

DA DIRETORIA

Art.11 — A Diretoria € o 6rgao executivo da ADUFSCar Segao Sindical e compbe-se de:

a) Presidenta(o);

b) Vice-Presidenta(e);

c) Primeira(o) Secretaria(o);

d) Segunda(o) Secretaria(o);

e) Primeira(o) Tesoureira(o);

f) Segunda(o) Tesoureira(o);

g) Um(a) Diretor(a) Regional para cada Campus da UFSCar ou campus do IFSP-Sao
Carlos que nao esteja representado nos itens a) a f) acima;

h) Um(a) Representante das(os) sindicalizadas(os) aposentadas(os), caso nao haja

aposentadas(os) indicados nos itens de a) a f) acima.

Art.12 — A Diretoria, coletivamente, compete:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, os regulamentos e as normas
administrativas da ADUFSCar Secao Sindical, assim como as decisbes da Assembleia
Geral e estatutarias do ANDES-SN;
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Organizar os servigos administrativos internos da ADUFSCar Secao Sindical;

Elaborar projeto de orgamento anual, remetendo-o ao Conselho Fiscal para analise;
Filiar e desfiliar sindicalizados(as) e conceder afastamentos;

Aplicar penalidades, nos termos do presente Estatuto Social;

Reunir-se em sessao ordinaria uma vez por més e em sessao extraordinaria sempre
que for necessario;

Reunir-se em sessao conjunta com o Conselho Fiscal, ordinariamente uma vez por ano
e extraordinariamente sempre que necessario;

Gerir o quadro de funcionarios;

Constituir comissdes, coordenacgdes e grupos de trabalho permanentes ou temporarios
sobre quaisquer assuntos, indicando seus(suas) componentes;

Resolver os casos administrativos nao previstos neste Estatuto Social.

Art.13 — As deliberacdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos,

exigindo-se a presencga de mais da metade dos diretores(as).

Art.14 — A(Ao) Presidenta(e) compete:

a)
b)
c)
d)
e)

Representar a ADUFSCar Sec¢ao Sindical, em juizo ou fora dele; Convocar e presidir a
Assembleia Geral e as reunides da Diretoria e do Conselho Fiscal; Nomear comissbes de
carater transitério para representar a ADUFSCar Secéao Sindical; Abrir, rubricar e encerrar
os livros da ADUFSCar Secao Sindical; Assinar contrato administrativo e/ou financeiro,
assim como outros documentos necessarios para o funcionamento adequado da
ADUFSCar Secdo Sindical; Assinar, em conjunto com a(o) Primeira(o) Tesoureira(o),
cheques, contrato administrativo/financeiro de crédito com a finalidade de adquirir cartdo

de crédito institucional e demais documentos financeiros.

Art.15 —A(Ao) Vice-Presidenta(e), compete:

a) Substituir as atribuigdes da(o) Presidenta(e) contidas no Art. 14 em suas faltas e

impedimentos;

b) Assumir a presidéncia no caso de vacéancia do cargo de Presidenta(e);

c)

Auxiliar a(o) Presidenta(e) desempenhando as atividades que esta(e) lhe atribuir.

Art. 16— A(Ao) Primeira(o) Secretéaria(o), compete:
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a) Encarregar-se do expediente e da correspondéncia da ADUFSCar Secao Sindical;

b) Ter sob sua guarda e responsabilidade o arquivo da ADUFSCar Segéo Sindical;

c) Fazer publicagdes pela imprensa e eletronicas;

d) Secretariar a Assembleia Geral e as reunides da Diretoria;

e) Assinar com a(o) Presidenta(e) toda correspondéncia que estabelega quaisquer
obrigacbes para a ADUFSCar Secao Sindical.

f) Elaborar planos e relatdrios anuais de atividades submetendo-os a aprovagéo da
Diretoria;

g) Substituir a(o) Presidenta(e) e/ou a(o) Vice-Presidenta(o) no impedimento eventual de

um(a) ou de outro(a).

Art.17 — A(Ao) Segunda(o) Secretaria(o), compete:

a) Substituir a(o) Primeira(o) Secretaria(o) em suas faltas e impedimentos;

b) Assumir a secretaria no caso de vacancia do cargo de Primeira(o) Secretaria(o);

c) Auxiliar a(o) Primeira(o) Secretaria(o), desempenhando as atividades que esta(e) lhe

atribuir.

Art.18 — A(Ao) Primeira(o) Tesoureira(o), compete:
a) Ter sob sua guarda e responsabilidade os valores da ADUFSCar Sec¢ao Sindical; Efetuar
b) recebimentos e pagamentos, registrando-os em cada sistema operacional responsavel por
esse controle; Apresentar a(ao) Presidenta(e), para submeté-los a aprovacao do Conselho
c) Fiscal, balancetes e o balango anual, este até trinta dias antes da reunido ordinaria do
Conselho Fiscal que o apreciara; Organizar, anualmente, o inventario patrimonial da
ADUFSCar Secdo Sindical e apresenta-lo a(ao) Presidenta(e), para submeté-lo a
d) aprovagao do Conselho Fiscal; Movimentar, com a(o) Presidenta(e) e/ou com a(o) Vice-
Presidenta(e), as contas bancarias da ADUFSCar Segao Sindical; Apresentar balango
e) a(ao) Presidenta(e) 30 (trinta) dias ap6s o més subsequente da sua exoneragao do cargo,
quando ocorrer; Substituir a(o) Primeira(o) Secretaria(o) em suas faltas e impedimentos e
f) assumir a Secretaria no caso de vacancia do cargo. Assinar, em conjunto com a(o)
Presidenta(e), contrato administrativo/financeiro de crédito com a finalidade de adquirir

9) cartdo de crédito institucional.

h)
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Art. 19 — A(Ao) Segunda(o) Tesoureira(o), compete:

a) Substituir as atribuicbes contidas no art. 15°da(o) Primeira(o) Tesoureira(o) em suas
faltas e impedimentos;

b) Assumir a Tesouraria no caso de vacancia do cargo da(o) Primeira(o) Tesoureira(o);

c) Auxiliar a(o) Primeira(o) Tesoureira(o) desempenhando as atividades que esta(e) lhe
atribuir;

d) Movimentar, com a(o) Presidenta(e) e/ou com a(o) Vice-Presidenta(e), as contas
bancarias da ADUFSCar Secéo Sindical.

CAPITULO V

DO CONSELHO FISCAL

Art. 20 — O Conselho Fiscal € uma instancia fiscalizadora e de controle da ADUFSCar

Secéo Sindical, limitando-se sua competéncia a gestdo contabil e financeira.

Art. 21 - O Conselho Fiscal devera ter 3 (trés) membros titulares e 3 (trés) membros suplentes,

eleitos independentemente da Diretoria, pela Assembleia Geral Ordinaria de posse da nova

Diretoria, para um mandato de dois anos e com as seguintes competéncias:
|. Examinar documentos fiscais e extratos bancarios da ADUFSCar Secao Sindical; Il.
Opinar e dar pareceres semestrais sobre balancetes e anuais sobre balancgos e relatérios
financeiros e contabeis que serdo submetidos pela presidéncia a Assembleia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria; Ill. Requisitar, a qualquer tempo, a documentacio
comprobatoéria das operagcdes econdmico-financeiras realizadas pela ADUFSCar Secéao
Sindical; IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditorias externas independentes; V.
Solicitar convocagao de Assembleia Geral para tratar das pautas especificadas nos
incisos I-IV supracitados.

§ 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano até o quarto més do
ano subsequente, em sua maioria absoluta, para emitir parecer sobre a prestacdo de
contas do ano fiscal anterior, e extraordinariamente sempre que convocado pela(o)

Presidenta(e) da ADUFSCar Sec¢ao Sindical ou pela maioria simples de seus membros.
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§ 2° - Havendo vacancia de um ou mais membros titulares do Conselho Fiscal antes de findo
o mandato previsto de dois anos, assumirdo os suplentes por ordem de classificagdo definida
no momento de sua eleigdo; § 3° - Havendo vacancia de membros titulares e ja tendo se
esgotado os suplentes eleitos antes de findo o mandato previsto de dois anos, cabera a
Diretoria convocar Assembleia Geral Extraordinaria para eleger novo(s) membro(s) para

recompor o Conselho Fiscal.

CAPITULO VI
DOS(AS) SINDICALIZADOS(AS)

Art. 22 — Podera sindicalizar-se a ADUFSCar Sec¢ao Sindical qualquer docente, ativo(a) ou
aposentado(a), que mantenha vinculo empregaticio ou funcional, permanente ou temporario,
nos Campi da UFSCar e do IFSP-Sao Carlos, integrando assim a categoria profissional
descrita no art. 1° do presente Estatuto Social. Paragrafo unico - Sera excluido dos quadros
da ADUFSCar Secéo Sindical o(a) sindicalizado(a) que deixar de cumprir os requisitos
mencionados no caput deste artigo ou que cometa qualquer ato contrario a este Estatuto
Social e ao do ANDES-SN, obedecendo-se o disposto no art. 23.

Art.23 — Sao direitos dos(as) sindicalizados(as):

a) Requerer a convocagao de Assembleias Gerais, respeitado o disposto no Art. 8 do
presente Estatuto Social;

b) Participar, apresentar propostas e votar em Assembleias Gerais;

c) Votar e ser votado para cargos eletivos da ADUFSCar Sec¢éo Sindical, respeitado o
disposto no presente Estatuto Social;

d) Recorrer das decis6es tomadas em insténcias da ADUFSCar Segéo Sindical as

instancias imediatamente superiores do ANDES-SN.

Art.24 — Sao deveres dos(as) sindicalizados(as):

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social e o do ANDES-SN, bem como as
decisdes de Assembleias Gerais, do CONAD e do Congresso do ANDES-SN;

b) Acatar as decisdes de carater geral da ADUFSCar Segé&o Sindical e do ANDES-SN;

c) Pagar pontualmente a mensalidade sindical e de outros convénios em nome da

ADUFSCar Sec¢ao Sindical de que vierem a fazer parte.
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Art. 25 — Sao passiveis de penalidades, a serem aplicadas pela Diretoria, apds apresentagao
de defesa prévia em 10 (dez) dias e com direito a recurso a Assembleia Geral, ao CONAD e
ao Congresso do ANDES, os(as) sindicalizados(as) que desrespeitarem o presente Estatuto
Social, o Estatuto do ANDES Sindicato Nacional ou a legislagao pertinente, sempre garantido o
direito a ampla defesa e contraditério. Paragrafo unico — As penalidades a que se refere este
artigo séo as seguintes:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo;

c) Excluséao.

Art. 26 — Sera excluido(a) do quadro social o(a) sindicalizado(a) que:

a) Solicitar por escrito a sua exclusao;

b) Atrasar no pagamento de suas mensalidades sindicais e de outros convénios em nome
da ADUFSCar que vier a fazer parte por 6 (seis) meses ou mais;

Beixar de pertencer a categoria profissional definida no art. 1° deste Estatuto Social;
Paragrafo unico — Os(As) sindicalizados(as) que forem excluidos(as) por falta de

pagamento poderdo ser readmitidos mediante o pagamento das mensalidades em atraso.

CAPIiTULO VII

DAS ELEICOES E MANDATOS

Art. 27 — As eleigbes para a Diretoria serdo realizadas com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias antes do término do mandato da Diretoria em exercicio. § 1° — A convocacgao das
eleicbes devera ser feita pela(o) Presidenta(e) da ADUFSCar Secdo Sindical, com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, em edital a ser amplamente divulgado, permitida a
divulgacao por via eletronica; § 2° — A Assembleia Geral elegera a Comissao Eleitoral, seus
membros titulares e suplentes, a quem competira a elaboragdo das normas especificas para
cada pleito, submetendo-as a aprovacao da Assembleia Geral. Observado o disposto neste
estatutos e nos estatutos do ANDES-SN. § 3° — A Comissao Eleitoral é a responsavel pelo
escrutinio do pleito e a proclamacgao do resultado. § 4° — Das decisdes da Comissao Eleitoral &

facultado recurso a Assembleia Geral.
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Art. 28 — Sado condi¢gdes para participar das eleigcbes: |. Para ser votado(a): a) Ser
sindicalizado(a) 8 ADUFSCar Secéo Sindical pelo menos 90 (noventa) dias antes da data
fixada para a realizagdo das elei¢cdes; b) Estar em dia com o pagamento da mensalidade
sindical; c) Nao exercer fungao executiva nas IFES de que trata o Art. 1° deste Estatuto Social,
entendidas essas fungdes executivas como: Reitor(a), Vice-Reitor(a), Pré-Reitor(a) ou
equivalente; Prefeito(a) de Campus ou equivalente; Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de Centro
Académico ou equivalente; ocupante de cargo de confianca da administracao. Il. Para votar: a)
Ser sindicalizado(a) a ADUFSCar Segéo Sindical ha pelo menos 60 (sessenta) dias antes da
data fixada para a realizagdo das elei¢cbes; b) Estar em dia com o pagamento da mensalidade
sindical;

Art. 29 — As(Os) candidatas(os) a cargos eletivos da ADUFSCar Secdo Sindical deverdo
inscrever-se para concorrer as eleicdes seguindo as disposi¢cdes de edital elaborado para esse
fim . Paragrafo Unico — A inscricdo para a Diretoria seré feita através de chapa, compreendida
esta como um conjunto de nomes, um para cada um dos cargos descritos nos itens de a) até f)

do art. 11 do presente Estatuto Social.

Art. 30 — A Diretoria sera eleita por voto secreto dos(as) sindicalizados(as) da ADUFSCar
Secao Sindical.

Art. 31 — O mandato da Diretoria sera de 2 (dois) anos, sendo vedada a recondugéo de
qualquer membro para o mesmo cargo na Diretoria da ADUFSCar Secao Sindical por mais de

uma vez consecutiva.

Art. 32 — A Diretoria podera funcionar, no decorrer de seu mandato, com no minimo a(o)
Presidenta(e), a(o) Secretaria(o) e a(o) Tesoureira(o), sem que seja necessaria a

realizacao de eleigbes para os cargos vagos.
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Paragrafo Unico - No caso de constituicdo inferior & citada no caput deste artigo, a
Assembleia Geral devera ser convocada para organizar novas eleigées para o preenchimento

dos cargos vagos.

Art. 33 — Nao podera haver acumulagédo de quaisquer cargos eletivos no ambito da
ADUFSCar Secéo Sindical.

Art. 34 — Nao havendo inscricbes de chapas para a Diretoria, cabera a uma Assembleia Geral
deliberar sobre os procedimentos a serem adotados. Paragrafo Unico — A Assembleia Geral
de que trata o caput deste artigo devera ser convocada pela(o) Presidenta(e) da ADUFSCar
Secao Sindical num prazo nao superior a 48 (quarenta e oito) horas apés o encerramento do
prazo de inscrigdes e realizada num prazo nao superior a 05 (cinco) dias uteis apdés o mesmo

prazo.

CAPITULO VIII

DO PATRIMONIO

Art. 35 — O patrimbnio da ADUFSCar Secéao Sindical sera constituido:

a) Dos bens imoveis que a ADUFSCar Secao Sindical venha a possuir; De recursos em

b) dinheiro e ativos financeiros que a ADUFSCar Secédo Sindical venha a possuir, em
especial aqueles decorrentes da mensalidade sindical de seus(suas) sindicalizados(as);
Dos moéveis e utensilios de propriedade da ADUFSCar Secdo Sindical; Das doacgoes

c) recebidas pela ADUFSCar Secéo Sindical.

d)

Art. 36 — A alienacao do patrimbnio ou de suas partes, s6 podera ser feita em Assembleia
Geral que, para esse fim, dependera de quérum minimo de 30% dos sindicalizados(as).
Paragrafo Unico - Excetua-se ao disposto no caput deste artigo a alienagdo de moveis,
utensilios e equipamentos que alcancem total depreciag¢ao, considerando seu tempo de uso,
desgaste ou obsolescéncia, caso que devera ser comunicado pela Diretoria ao Conselho
Fiscal.

CAPITULO IX
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DA RECEITA E DAS DESPESAS

Art. 37 — Constituem receitas da ADUFSCar Sec¢ao Sindical:

a) As mensalidades sindicais dos(as) sindicalizados(as);

b) As aplicagdes bancarias, ou similares;

c) As doagdes e subvencgoes;

d) Verbas financeiras de contratos de locagéo e/ou outros acordos contratuais assinados

pela entidade.

Art. 38 — A contribuigdo mensal dos(as) sindicalizados(as) a ADUFSCar Secdo Sindical,
correspondera a um percentual de 1% (um por cento) de seus vencimentos ou remuneracao,

sendo repassados 0,2% (dois décimos por cento) para a Tesouraria do ANDES-SN).

Art. 39 — Os fundos da ADUFSCar Secado Sindical serdo movimentados pela Diretoria,
cumprindo as determinagdes do orgamento anual analisado com parecer do Conselho Fiscal.
Paragrafo Unico — As despesas nao previstas no orgamento e que excedam 5% da receita da
ADUFSCar Secao Sindical deverdo ser previamente apresentadas ao Conselho Fiscal e

aprovadas em Assembleia Geral.

Art. 40 — Sao0 vedadas, sob qualquer pretexto, distribuicbes de bonificagdes ou lucros a
dirigentes ou sindicalizados(as), assim como aos membros da Diretoria, sendo o exercicio de
cargo de quaisquer 6rgdos da ADUFSCar n3o remunerado. Paragrafo Unico — As despesas
efetuadas pelos(as) detentores de mandatos em razdo do desempenho de suas atividades na
ADUFSCar Secao Sindical serao ressarcidas segundo parametros fixados pela Diretoria e pelo

Conselho Fiscal.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 41 — Os membros da Diretoria que representarem a ADUFSCar Secgado Sindical em
transacdes que envolvam responsabilidades primarias ndo sao pessoalmente responsaveis

pelos compromissos assumidos em razao das suas fungdes.

Art. 42 — Nenhum(a) sindicalizado(a), individual ou coletivamente, respondera

subsidiariamente pelos encargos que os seus(uas) representantes contrairem.

Art. 43 — A ADUFSCar Sec¢ao Sindical podera voluntariamente ser dissolvida em

Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim.
§ 1° — A dissolugdo de que trata o caput, para ser aprovada, tera que ter o voto
favoravel de pelo menos 3/4 (trés quartos) dos(as) sindicalizados(as) da ADUFSCar
Secao Sindical; § 2° — No caso de dissolugcdo da ADUFSCar Secao Sindical, a
Assembleia Geral que a dissolveu decidira sobre o destino a ser dado ao patriménio

social.

Art. 44 — O presente Estatuto Social podera ser reformado por Assembleia Geral

Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, com antecedéncia minima de 15 dias.

§1° - A reforma de que trata o caput, para ser aprovada, tera que ter o voto

favoravel da maioria simples dos(as) sindicalizados(as) da ADUFSCar Sec¢ao Sindical,
que votarem na Assembleia Geral convocada especialmente com essa finalidade,
exigindo-se um quorum minimo de 1/3 dos(as) sindicalizados(as) em primeira
convocagdo. § 2° — As alteracbes estatutarias que ndo obtiverem, em primeira
convocacao, a votagao e/ou o0 quérum necessarios, poderao ser aprovadas, por maioria
simples dos(as) sindicalizados(as) da ADUFSCar Sec¢do Sindical, em segunda
convocacgao de Assembleia Geral, que s6 pode ser iniciada decorridos, no minimo, 20
(vinte) dias da Assembleia Geral em primeira convocagao, exigindo-se, nesse caso,

quérum minimo de 1/10 dos(as) sindicalizados(as) da ADUFSCar Secao Sindical.

Art. 45 — Os casos omissos e as eventuais lacunas deste Estatuto serdo resolvidos pela

Assembleia Geral.
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Art. 46 — O presente Estatuto entra em vigor a partir da data de sua homologagao nas

instancias superiores do ANDES-SN.
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