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Apresentacdo’

A Diretoria do biénio 2021-2023 tem colocado de maneira clara e transparente sua
posicdo com relacdo a perda do registro sindical da entidade e, tdo logo conheceu esses fatos,
fez questdo de comunica-los a suas/seus associadas/os e iniciar um processo permanente e
aberto de escuta e dialogo.

Nosso compromisso, enquanto dire¢do da entidade, sera o de conduzir o processo de
decisdo sobre o caminho a ser percorrido para a regularizacdo da situacdo juridica da
ADUFSCar com base na vontade expressa pela categoria, realizando o nimero de reunides
abertas, assembleias e consultas que se faca necessario para que esta decisdo, por um lado,
conte com a participacdo ativa de nossas/os filiadas/os e seja de conhecimento de todas/os, e,
por outro lado, observe, de maneira estrita, 0 que prevé o Estatuto da ADUFSCar e a
legislacdo brasileira vigente.

Por ora, duas possibilidades se colocaram em pauta: o reinicio do processo de
solicitacdo do registro da ADUFSCar Sindicato junto ao MTE ou a reabertura da ADUFSCar
Secdo Sindical do ANDES-SN. No primeiro caso, até onde pudemos apurar e considerando o
conteldo das sentencas do processo que resultou na perda do registro da ADUFSCar
Sindicato, sera necessario realizar uma assembleia que discuta e delibere pelo
“desmembramento” da base da ADUFSCar com relagdo ao ANDES-SN. No segundo caso,
sera preciso que, também em assembleia, haja deliberacdo por reativar a ADUFSCar Secdo
Sindical do ANDES-SN, regularizando a situa¢ao junto a esse sindicato nacional, bem como a
do CNPJ vinculado a secdo antiga, que esta inativo.

Neste sentido desde o final de junho deste ano, a Diretoria do biénio 2021-2023,
momento em que foi surpreendida com a noticia de que a ADUFSCar esta, desde 2015, sem
registro sindical e tomou conhecimento da questdo, e reconhecendo a gravidade da situagéo,
convocamos a Assembleia Geral (AG) que se realizou em 11 de julho e encaminhamos a
todas/os 0 “Relatorio Juridico — Situacdo Atual do Registro Sindical ADUFSCar Sindicato”,
elaborado por nossa assessoria juridica.

E desde entdo tem realizado diversas reunides abertas e abriu esta chamada de textos
com o intuito de debater de forma democraticas as possibilidades para o futuro da nossa

entidade e as possiveis estratégias na tomada de decisdo para implementacdo das medidas

1 Esta apresentacdo € parte do artigo publicado na terceira edicdo do Jornal ADUFSCar é uma
publicacéo do Sindicato dos Docentes em Institui¢cGes Federais de Ensino Superior de Sdo
Carlos, Araras, Sorocaba e Buri (SP).



administrativas e juridicas para que cada vez mais possamos juntas e juntos continuar a luta

por uma ADUFSCar mais forte, mais democratica e verdadeiramente representativa!

Que tenhamos um bom debate.

Fernanda Castelano Rodrigues

Presidenta da ADUSCar
Biénio 2021-2023



ANDES, POIFES e a ADUFSCar: ELEICOES para diretoria do ANDES

Monica Loyola Stival?

Os docentes tiveram papel central na luta social durante o governo FHC. A categoria
foi importante também, consequentemente, para a elei¢cao do primeiro governo Lula em 2002.
Com a reforma da previdéncia, no inicio do governo do PT, alguns personagens importantes
da cena politica nacional deixaram o partido e passaram a oposi¢do. Ndo é o caso de avaliar
aqui esse movimento, nem a reforma previdenciaria que o motivou. Basta registrar que foi
este 0 contexto de uma mudanca no posicionamento da categoria, em grande parte insatisfeita
com a reforma. Se o ANDES tinha participacdo majoritaria da esquerda petista até esse
momento, ela passa a ser dirigida por uma oposic¢do ao governo Lula, cujas posi¢oes impedem
sistematicamente quaisquer negociagoes.

A postura reconhecidamente intransigente da representacdo sindical de docentes do
ensino superior coloca impasses as movimentacGes da categoria junto ao governo. Sem entrar
aqui também na avaliacdo politica da alternativa encontrada, o fato € que o PROIFES nasce
neste contexto, como um caminho distinto de organizacédo e, principalmente, de negociacéo.
O momento decisivo, que legitima institucionalmente a federacdo de sindicatos, € a assinatura
do plano de carreiras em 2012, colocando fim a uma greve de mais de trés meses. Ou seja, é
importante ressaltar que o sentido politico do PROIFES esta diretamente ligado ao momento
politico em que foi constituido, o que significa que este sentido politico decorre diretamente
da maneira como o ANDES se posicionava naquele momento face a um governo progressista.

Embora estejamos diante de uma nova eleicdo daquele mesmo candidato, Lula, é
evidente que o contexto politico se modificou e que a propria dindmica do ANDES também
se moveu. E preciso atualizar a visdo que se tem do Andes na UFSCar. Dois aspectos s&o
decisivos para uma avaliacdo politica atual: 1) a filiacio da ANDES a CONLUTAS, em
marco de 2007; e 2) a constituicdo de movimentos significativos de oposi¢do interna, como o
movimento Renova Andes.

Em grande medida, a politica intransigente que caracterizava o0 ANDES no inicio dos
anos 2000 é também caracteristica da linha politica da CONLUTAS, motivo pelo qual existe
uma demanda importante que divide a categoria filiada ao ANDES, pois praticamente metade
dos representados indica a saida da CONLUTAS e a filiacdo a CUT como central sindical (a

filiagdo do ANDES & CONLUTAS esta em discussdo e ser revista ou reafirmada no proximo

2 Agradeco a contribuicdo de Eduardo Valdoski.



encontro da entidade). Portanto, deve-se considerar que, atualmente, ANDES é CONLUTAS,
0 que contribuiu, por exemplo, para que 0 ANDES se posicionasse pelo “fora todos” em 2016
e ndo se posicionasse no primeiro turno das elei¢Ges deste ano. Nao é preciso dizer que essa
postura sectaria é bastante temerdria diante da catastrofe social que vivemos.

A disputa politica interna no Andes se reorganizou na ultima década e deu forma a
movimentos como o Renova Andes, que menciono aqui porque tem grande forca hoje nos
debates politicos do Sindicato Nacional. E um espago importante a ser considerado como
linha de atuacdo, mesmo que na forma de alianca e ndo necessariamente de composicdo. De
todo modo, esta questdo é posterior ao quadro geral e ao encaminhamento que gostaria de
propor em seguida.

Antes de passar adiante, reforco que parte do problema politico é interno ao ANDES,
gque comporta uma oposi¢do crescente, mas parte da visdo negativa que ainda se tem do
ANDES vem dos entraves ligados a participacdo da ANDES na CONLUTAS.

Diante deste contexto historico, precisamos avaliar as possibilidades de atuacdo da
ADUFSCAR, partindo das condicdes reais da representacdo sindical da categoria por esta
AD.

Ndo pretendo retomar aqui as informacBes juridicas que definem nossas
possibilidades. Gostaria de insistir na consequéncia dessas informagfes para situar
politicamente nosso sindicato. Justamente, alids, ndo se trata atualmente de um sindicato, mas
de uma associacdo de docentes, uma vez que ndo contamos com registro sindical. Nessa
medida, um primeiro passo é situarmos a ADUFSCAR como uma associacdo que tem
representacdo no PROIFES, mas que pode decidir pela descontinuidade da contribuicdo, uma
vez que ndo é um sindicato para poder ser federado e, principalmente, porque a contribuicdo
sindical dos servidores ndo se dirige a nenhum sindicato nesta dire¢do (quer dizer, atualmente
a contribuicdo sindical dos servidores ndo se dirige a uma representagdo sindical
juridicamente reconhecida). O segundo passo é retomar a condi¢do de secdo sindical do
ANDES, que nunca foi desfeita, garantindo assim alguma representacdo em tempos tdo
complexos de luta politica, salarial e juridica (como a¢es coletivas, tais como adicional de
insalubridade, adicional noturno e outras demandas concretas). Ainda que futuramente 0s
associados pretendam deixar o ANDES como representacdo sindical, neste momento é
urgente retomar esta condigdo para podermos participar ativamente de um dos momentos
histéricos mais importantes do pais e darmos sentido concreto inclusive a contribuicdo

sindical dos associados.



Néo estd em questdo escolher entre PROIFES e ANDES agora, mas situar a
ADUFSCAR na luta politica que se desenrola diariamente. Como ndo ha registro sindical,
ndo se trata de abrir m&o ou ndo de uma independéncia sindical, mas de recuperar a
possibilidade minima de atuacdo até que possamos fazer o debate de forma ampla e
aprofundada, sem prejuizo das a¢Ges urgentes que devem nos mobilizar agora.

E apenas a partir deste patamar — secdo sindical do ANDES — que podemos atuar
combativamente no quadro de um déficit financeiro e de uma desestruturacéo crescente da
Universidade publica. O orcamento do conhecimento?® nunca foi tdo devastado e as condicGes
de trabalho precarizadas sistematicamente. Novos tempos brilham no horizonte, e é
justamente nesse tempo mais aberto e democratico que poderemos atuar com firmeza e
liberdade.

Referéncia

OBSEVATORIO DO CONHECIMENTO, Orcamento do conhecimento 2021. Disponivel
em: https://observatoriodoconhecimento.org.br/wp-content/uploads/2022/05/balanco-anual-
orcamento-do-conhecimento-2021 compactado.pdf. Acesso:28 out 2022.

3 https://observatoriodoconhecimento.org.br/wp-content/uploads/2022/05 /balanco-anual-orcamento-
do-conhecimento-2021 compactado.pdf
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O PROIFES e a negacéo da identidade sindical plural, democrética e

autbnoma

Eduardo Pinto e Silva

O enfraguecimento e fragilizacdo das agdes sindicais autbnomas no Brasil pode ser
identificado em diferentes organizag¢des: na Central Sindical CUT; na organizacgdo sindical
dos professores da rede publica do Estado de Sdo Paulo, APEOESP; e na Federacdo de
Sindicatos de Professores e Professoras de Institui¢fes Federais de Ensino Superior, Bésico e
Tecnoldgico, PROIFES.

A negacdo da referida identidade sindical nesta ultima merece ser ressaltada, ja que
nela hipostasiada, comparativamente aos avancos e recuos da APEOESP, no qual o
enfrentamento persistiu, ndo sem ambiguidades, face ao participacionismo intensificado da
CUT, partidario e governamental (Silva; Boa; Piolli, 2020).

No PROIFES e na CUT, sobretudo no periodo do lulismo (Singer, 2012), o
enfraquecimento e fragilizagdo sindicais se exacerbaram, configurando o entrismo e adesdo
acritica as ambiguidades da politica de conciliacdo de classes. A negagdo a agdo sindical
autbnoma a governos e partidos se evidenciou na politica da carreira docente da Educacao
Superior, sob uma postura condescendente aos fundamentos neoliberais da politica econémica
e do Marco da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, consensuado por partidos politicos distintos
(PSDB, MDB, PL, PT, entre outros) e entidades (ABC, ANDIFES, ANPEI, ANPROTEC,
CNI, CONFAP, CONFIES, FORTEC, SBPC), tal como demonstrado na tese de Paula (2021),
defendida no PPGE-UFSCar, intitulada “Entre a sereia e o vigario: discursos sobre Ciéncia,
Tecnologia & Inovagao no campo cientifico brasileiro”.

O Sindicato ANDES é destacado por Paula (2021) como uma das poucas entidades
que se posicionaram com critica, tdo veemente quanto consistente, ao Marco da Ciéncia,
Tecnologia Inovagdo. Tais criticas se expressam com clareza em publicagbes do ANDES
(2017), assim como em outros trabalhos académicos que se coadunam com elas, tal como o
estudo de Sacramento (2019) sobre a universidade publica e o capital privado, no qual é
analisado o processo de mercantilizagdo do conhecimento e da reconfiguracdo das praticas
universitarias e da identidade da instituicdo universitaria pablica. Tais criticas sdo pautadas
pela defesa dos principios de uma identidade sindical autbnoma, plural e democratica. Esta
identidade sindical, historicamente desenvolvida no ANDES, é aberta a posicdes divergentes

em termos de tendéncias partidarias, ndo se atrela nem se imiscui de forma obliterante as



necessarias resisténcias aos governos — tal como se evidenciou nitidamente no caso do
PROIFES durante o lulismo. No ANDES distintas formas de andlise de conjuntura disputam
democraticamente os espacos da gestdo sindical, em debates ricos, intensos e proficuos,
realizados notadamente no CONAD e Congressos, assim como nos periodos eleitorais da
entidade.

A independéncia e autonomia em relacdo a partidos e governos nao implica em
inexisténcia de participacdes de suas bases em partidos, campanhas e andlises politicas. Mas
estas ndo podem ser mecanismos frenadores das necessarias contraposicdes e deliberacdes da
categoria docente diante dos processos de precarizacdo e intensificacdo do trabalho, de
mercantilizacdo e desmantelamento da ciéncia, mais ou menos acentuados nos distintos
governos federais nas Ultimas décadas.

A pifia resisténcia do PROIFES, com seu participacionismo ou entrismo no lulismo,
padeceu deste mal. Mais do que isso, se configurou como antidemocrética, com préticas
reiteradas de realizacdo de consultas eletrénicas em detrimento de assembleias soberanas; e
mais, nas ocasides em que assembleias eram norma inexoravel, o recurso as procurac@es era
usado sem constrangimentos, como forma de manipular processos eleitorais e de mudancas
regimentais, levadas a cabo pelas DirecBes de Associa¢Ges Docentes vinculadas aos frageis
sindicatos municipais, cuja legalidade podia ser facilmente contestada. Tal ocorreu em relagéo
ao Sindicato Municipal de Sdo Carlos e Araras, ao qual a ADUFSCar se vinculou apds
promover uma mal realizada “desfiliagdo” ao ANDES. Tal entidade sindical teve sua carta
sindical cassada em carater irrevogavel. O processo foi julgado e considerou-se haver uma
fragmentacdo da categoria, ja representada nacional e regionalmente pelo ANDES. Ademais,
ndo foram obedecidos os ritos de desfiliagdo ao ANDES, ndo houve sequer a formalizacao
junto ao ANDES de que a categoria docente da ADUFSCar decidia por se desvincular. Para o
ANDES, a ADUFSCar ainda se vincula a ele. Apenas deixou de ir aos Congressos e repassar
percentis de arrecadacdo obtidos nas cobrancas aos docentes. A sessao cartorial do ANDES
existe, e “reativa-la” é simples, basta haver decisdo em assembleia da categoria vinculada a
ADUFSCar para que assim se proceda. Assim ocorrendo, voltaremos a ter a
representatividade legal que perdemos e que nos deixou vulnerdveis e sem condigfes de
defender a categoria em acdes coletivas, negociacbes de reinvindicagdes, negociacdes em
situacOes de paralisa¢cdes ou greves etc. Algo temerario, portanto, seria persistir no erro de
“refundagdo” [de novo] sindicato municipal a ser vinculado ao PROIFES, quer seja diante do

avanco do bolsonarismo, quer seja do espectro de aliangas demasiado abrangente que uma



resisténcia polimorfa o bolsonarismo suscitou, e que pode gerar muitas limitagGes face ao
combate efetivo aos processos de precarizacdo e mercantilizacdo na universidade.

O PROIFES e varias Direcdes de Associagdes Sindicais ligadas aos ja referidos
frageis sindicatos municipais, como forma de obscurecer suas praticas atreladas a governos,
portanto, sem autonomia, e ademais, antidemocréticas e avessas a pluralidade, realizou,
durante anos, uma estigmatizacdo sistematica do ANDES. A terminologia de "radicalismo”
era imputado a essa combativa, plural e democratica organizacdo sindical. Organizacao
sintomaticamente referida como "a" ANDES. Como se sabe, "0" Sindicato Andes-SN se
constituiu como sindicato somente ap6s o desimpedimento para tal, ocorrido apds a
promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988 (CF88), tendo sido antes uma Associacao.
Naquele periodo pretérito, anterior a CF88, era corretamente referir-se a ela como "a"
ANDES. A persisténcia em negar o reconhecimento do ANDES como “O” sindicato chega a
ser patética, quando consideramos que os sindicatos municipais, criados por poucas Direcdes
de AssociacBes Docentes das IFES, que se vincularam ao entrista PROIFES, se
caracterizaram e se caracterizam justamente por uma negacdo de uma identidade sindical tal
como manda o figurino: classista, combatente, autbnoma a partidos e governos, democratica e
plural

Conclui-se que o entrismo e a complacéncia ou resignacdo consentida do PROIFES
com as politicas econdmicas neoliberais de distintas matizes, e ao Marco da Ciéncia e
Tecnologia, que se articularam a mercantilizacdo da universidade pablica, fragmentacdo dos
docentes e da carreira docente, expressam uma resisténcia defensiva sendo indcua, passivel de
ser caracterizada como uma auténtica negacdo sindical. Portanto, o caminho para a
ADUFSCar retomar sua condic¢ao de Associa¢do com vinculacdo legal a um Sindicato que lhe

dé retaguarda € um e somente um: o da reativacdo da sessao sindical do ANDES-SN.

Referéncias:

ANDES. Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (Lei 13.243/16): riscos e
consequéncias para as universidades e a producao cientifica no Brasil. Brasilia, DF:
ANDES-SN, 2017. Disponivel em: www.andes.org.br

PAULA, Erico Lopes Pinheiro de. Entre a sereia e o vigario: discursos sobre Ciéncia,
Tecnologia & Inovagao no campo cientifico brasileiro. Sdo Carlos, SP: Tese de Doutorado,
PPGE-UFSCar, 2021.

SACRAMENTO, Leonardo Freitas. A universidade mercantil: um estudo sobre a
universidade publica e o capital privado. Curitiba, PR: Appris, 2019.



SINGER, André. Os sentidos do lulismo: reforma gradual e pacto conservador. Sdo
Paulo, SP: Companhia das Letras, 2012.

SILVA, Thiago M. M.; BOA, Mariana Fonte; PIOLLI, Evaldo. Politica educacional e
trabalho docente nas resoluc@es de congressos da APEOESP (1995-2018). In: PIOLLI et. al.
Sindicalismo: a APEOESP nos governos do PSDB. Campinas, SP: Relatorio de Pesquisa
(Processo FAPESP n.2018/09983-0), UNICAMP, 2020.



Pela recuperacéo do Registro Sindical da ADUFSCar, Sindicato

Amarilio Ferreira Jr.4

Em primeiro lugar h4 de se esclarecer o seguinte, a ADUFSCar, Sindicato, fundada
em 20 de dezembro de 2006, € uma entidade juridica que nada tem a ver com a ADUFSCar,
Secdo Sindical (S.S.) da ANDES, possuindo estatuto proprio e total autonomia, inclusive para
se filiar ou ndo a entidades de grau superior, como Federacdes (caso do PROIFES) ou
Confederacbes. A ADUFSCar, S.S. da ANDES, por sua vez, jamais teve personalidade
juridica propria, sendo mera parte de um ‘Sindicato Nacional’, sem qualquer autonomia —
administrativa, financeira ou politica. Para melhor entender a situacdo: as ‘S.S.” sequer tém
direito a possuir estatuto proprio, e apenas lhes € permitido aprovar um regimento, que deve
ser compativel e subordinado integralmente ao Estatuto da ANDES.

A ADUFSCar, Sindicato, entrou com pedido de representacdo sindical da categoria
que representa (docentes federais), logo apds a sua fundagdo. Havia conflito de interesses,
pois até entdo a ANDES detinha a representacdo em tela, e, considerado o fato de que, no
Brasil, vigora a unicidade sindical, s6 pode haver uma entidade representando a mesma
categoria na mesma base geografica (municipios onde funciona a UFSCar).

O processo seguiu 0 seu curso. Observe-se que as portarias ministeriais (do MTE,
Ministério do Trabalho e Emprego) que regulamentam a concessao de registro sindical tém
dentre os procedimentos exigidos a previsao de tentativa de conciliagdo entre as entidades
sindicais em conflito — no caso, de um lado a ANDES (representacao de carater nacional) e de
outro a ADUFSCar, Sindicato (representacdo de carater intermunicipal). Seguindo a risca 0s
procedimentos entdo estabelecidos, foi feita em Brasilia uma reunido com a ANDES, de
tentativa de conciliacdo, & qual compareceram também diversos outros sindicatos recém
fundados, precisamente com o mesmo conflito de representacdo. Na sequéncia, ndo so foi
aprovado o Registro Sindical da ADUFSCar como o de diversos outros sindicatos que, em
condicBes andlogas, se estabeleceram localmente, representando docentes de outras
universidades e institutos federais, Brasil afora, isso porque a representacdo local tem
prevaléncia sobre a pretendida por entidade nacional.

A ANDES entrou antidemocraticamente contra a decisdo das bases de cada um

desses novos sindicatos (filiados ao PROIFES), buscando impugnar o registro de todos eles.

4 S3o também signatarios destes textos as/os seguintes associadas/os: Alberto Carvalho Peret, Ana Céandida
Martins Rodrigues, Emerson Leal, Gil Vicente Reis de Figueiredo, Marilde Terezina Prado Santos, Matilde
Alzeni dos Santos, Roberto de Campos Giordano, Soeli Maria Scheiber da Silva e Yeda R. Venturini, conforme
informado no envio do texto.
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Foi mal sucedida na maioria dos casos. No caso da ADUFSCar, contudo, foi acolhida a
argumentacdo técnica da ANDES, alegando que a reunido de conciliacdo ndo havia sido feita
de forma individual entre essa entidade e a ADUFSCar, Sindicato, mas com um conjunto de
entidades sindicais, e, portanto, ndo teria validade.

Tendo a justica dado razdo a ANDES nessa tecnicalidade foi concedida (2015)
liminar suspendendo o registro sindical da ADUFSCar, que recorreu. Nesse meio tempo, de
maneira diligente, a diretoria da ADUFSCar se adiantou e solicitou novamente a realizagéo do
procedimento de conciliacdo, desta vez indidualizado (ANDES x

ADUFSCar, Sindicato), o que efetivamente aconteceu, desta feita na
Superintendéncia Regional do Trabalho em Séo Paulo (representacdo do MTE em SP).

Com o transito em julgado da agcdo em setembro de 2021, ficou sem efeito o registro
sindical da ADUFSCar, Sindicato, por conta da anterior falta da reunido individualizada de
tentativa de conciliacdo (questdo agora sanada, pois essa reunido ja foi feita). Antes de
setembro de 2021 a acdo estava em curso, ou seja, o registro estava em pleno litigio, havendo
apenas a suspensao temporaria do registro, pela liminar; portanto, cabia a nova direcdo da
ADUFSCar, que tomou posse nesse més, a responsabilidade de informar os associados do fato
— 0 que ndo foi feito. O procedimento para a restauracdo do registro da ADUFSCar € simples
e depende apenas de vontade politica: basta requerer novamente ao MTE a publicacdo do
registro sindical, tendo em vista que a referida reunido de conciliacdo ja foi feita, da maneira

indicada. Assim, o procedimento de registro estara perfeito e acabado.

Presenca, em AG, dos advogados que conduziram o processo de registro
sindical da ADUFSCar.

Em relacdo a questdo do Registro Sindical da ADUFSCar, Sindicato, € fundamental
a presenca dos advogados que conduziram o processo de registro sindical dessa entidade e
que, portanto, dettm o conhecimento detalhado ndo apenas sobre o tramite formal do
processo, mas sobre as decisdes tomadas e a temporalidade de cada qual, essenciais a boa
compreensdo dos acontecimentos. E desejavel, pois, que sejam convidados a partidipar de

quaisquer futuras assembleias gerais que venham a tratar do assunto.

Em relagdo aos processos citados no ‘Relatorio Juridico’ produzido pela atual
Diretoria da ADUFSCar
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Os processos citados sdo os seguintes: 1) 5000884-09.2020.4.03.6115 — que discute
a manutencdo de adicionais noturno, periculosidade, insalubridade e o acolhimento dos
requerimentos de cancelamento, interrupcdo e remarcacdo de férias; 2) 5000796-
68.2020.4.03.6115 — que discute a inclusdo do abono de permanéncia na base de célculo da
gratificacdo natalina e terco de férias; 3) 5000797-53.2020.4.03.6115 — que discute o
pagamento em peculnia da licenca-prémio ndo gozada para docentes aposentados; 4) 5000772-
40.2020.4.03.6115 — que discute a ilegalidade da participagcdo do servidor no custeio do
auxilio-creche; e 5) 5000794-98.2020.4.03.6115 — que discute a correcdo monetaria de

atrasados pagos na via administrativa.

Nesses casos, 0 que esta em questdo é a representacdo sindical, razdo para extingdo
sem julgamento de mérito. A ADUFSCar, Sindicato, contudo, € uma associacdo civil
registrada regularmente e, portanto, representa todos os seus associados — 0 que esta sendo
questionado ndo é essa representacdo, e sim a representagdo do conjunto da categoria (todos
os docentes federais nos municipios abrangidos, associados ou ndo a ADUFSCar, Sindicato).
Portanto, basta a ADUFSCar convocar uma Assembleia Geral para aprovar que a entidade
defenda os associados nesses pleitos, posto que o mérito ndo foi julgado, juntando a lista de
socios e ingressando de novo com essas acdes — 0 que j& deveria ter sido feito pela atual
diretoria desde setembro de 2021. Havendo ganhos, estes valerdo para todos os associados,
embora ndo para toda a categoria.

Por ultimo, o 6nus da morosidade do processo de registro sindical, no nosso Pais, e
das consequentes repercussdes sobre o tramite de ac¢des eventualmente movidas por qualquer
entidade que o busque esse registro, € obviamente do Estado Brasileiro; s6 uma interpretacdo
pelega e oportunista poderia atribui-lo aos prdprios sindicatos que buscam, com a anuéncia de

seus pares, o direito de representar a categoria.

Reivindicamos 0 qué?
Apobs a cassacdo do nosso registro sindical pela ANDES, defendemos uma nova
solicitacdo de registro sindical da ADUFSCar junto ao Ministério do Trabalho e Emprego,

considerando a nossa entidade como Sindicato autbnomo.
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Pela Unidade: Em Defesa da Universidade Publica, de Qualidade,
Democratica, Laica e Inclusiva

Francisco José da Costa Alves, Joelson Gongalves de Carvalho, loshiaqui Shimbo

Introducéo

Esse texto tem o objetivo de, em primeiro lugar, realizar a defesa da universidade
publica, de qualidade, democrética, laica, inclusiva e voltada aos interesses da sociedade e da
humanidade, que, através do Movimento Docente e de nossa atuagdo enquanto docente do
ensino superior, vimos construindo ao longo das ultimas décadas. Em segundo lugar, objetiva
fazer a defesa da necessidade que temos de realizar um trabalho profundo e dedicado na
direcdo da unidade do Movimento Docente para conseguirmos resistir as tentativas de
destruicdo que a ciéncia, a cultura, as proprias universidades veem sofrendo, especialmente
apos o golpe de 2016 e ap6s a chegada ao poder do atual presidente da republica. Nessa
direcdo, esse texto defende como acéo estratégica de curto prazo — privilegiando a trajetoria
histérica do movimento sindical e das instituicdes envolvidas no atual imbroglio juridico que
a ADUFSCar se encontra —, que nossa entidade volte a fazer parte, como sec¢éo sindical, do
ANDES Sindicato Nacional, recuperando assim, seu status de sindicato e, enquanto sindicato,
de maneira democratica, ndo acodada, respeitando divergéncias e opinides em contrério,
possa decidir se permanecerd no Andes, se retornara ao Proifes ou outro caminho que 0s

docentes entenderem, coletivamente, como o0 mais adequado.

O Processo de criagdo da ADUFSCar e da ANDES e o surgimento do Proifes

A ADUFSCar foi criada em plena ditadura militar, ainda antes da anistia, isto &, antes
do chamado periodo de abertura lenta, gradual e segura. Ela, assim como outras Associagdes
de Docentes, nasce, portanto, na luta, que, a época, se dava em duas direcOes: a luta geral,
com o conjunto da sociedade, contra a ditadura militar, pela democracia, e a luta interna pela
democratizacdo da universidade, sendo reconhecida no movimento docente como referéncia
na construcdo de lutas nas quais a participacdo das bases é o pilar de toda a construgdo
politica. Nessa direcdo, a ADUFSCar tera papel de destaque no congresso de fundacédo da
ANDES.

No congresso de fundacdo da ANDES, em 1981, se defrontaram duas concepcdes de
entidade nacional: uma propunha a criagdo de uma entidade nacional, na forma de uma

Federacdo e outra, que defendia a criacdo de uma entidade de representacdo nacional ligada
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diretamente aos docentes, organizados por local de trabalho em Associa¢des Docentes. A
proposta de constituir a ANDES como Federacdo, se baseava na estrutura sindical vigente, na
qual, os sindicatos de base municipal se subordinam as federacGes, de base estadual, ou
nacional, e essas se subordinavam as confederacdes, de base nacional. Na concepc¢do
defendida pela ADUFSCar nédo havia essa subordinacdo, a entidade nacional, a ANDES,
deveria representar diretamente os docentes, sem subordinagédo a outras instancias. A proposta
defendida pela ADUFSCar levada pelos seus delegados presentes no Congresso, rejeitava a
proposta de criacdo de uma Federacdo cupulista e defendia a criacdo de uma entidade
nacional, com a direcdo eleita pelos docentes, em elei¢Oes diretas, proposta esta que saiu
vitoriosa.

O protagonismo da ADUFSCar sempre foi uma constate e dentre outros exemplos
pode-se citar que o Projeto Nacional de Carreira docente do Ensino Superior foi concebido e
redigido em S&o Carlos, pela comissdo de carreira docente da ADUFSCar, sendo,
posteriormente, aprovado pelas instancias do ANDES e encaminhado ao MEC, que o
sancionou, com pouquissimas modificacdes. Posteriormente, ap6s a Constituicdo de 1988, a
ADUFSCar se destacou, também, no processo de transformacdo da ANDES em sindicato
nacional, em 1989, processo esse no qual, mais uma vez foi rejeitada por ampla maioria a
adocéo do sistema federativo.

Cabe lembrar, que a criagdo do PROIFES, como uma nova entidade de representagéo
dos docentes do ensino superior das universidades federais, nasce a partir da derrota de uma
das chapas concorrentes a dire¢do do ANDES-SN, em 2004. Essa chapa, intitulada “Chapa 2,
Uma Nova ANDES é Possivel — Plural e de Lutas”, tinha como candidato a presidéncia o
entdo presidente da ADUFSCar, Sec¢éo Sindical do ANDES.

A ideia era criar uma nova entidade nacional, representando apenas os docentes do
Sistema Federal de Ensino Superior, separando esse segmento dos demais docentes do ensino
superior, como o0s docentes das universidades publicas estaduais e municipais e os docentes
das universidades particulares. Coincidéncia ou ndo, o surgimento do Proifes coincide com
um contexto de mobilizacdo da categoria docente e, também, com o processo de expansdo do
Sistema Federal de Ensino Superior, 0 REUNI. Em meio ao impasse nas negociagdes entre
MEC e ANDES sobre reajustes salariais, plano de carreira e modelo ideal de expanséo do
ensino superior, é criado o Proifes, como uma Federacdo, que é, supreendentemente,
escolhido como interlocutor junto ao MEC neste momento de importantes reivindicacdes, fato

esse que gerou uma desmobilizacdo significativa dos docentes em nivel federal.
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O Proifes, ao se organizar como uma Federagdo, composta por sindicatos autbnomos,
reintroduz uma antiga concepc¢do sindical herdada do Estado Novo. Esse modelo sindical,
quebra a unidade na luta do conjunto dos docentes do ensino superior. E claro, que essa
quebra da unidade nao é explicita, ela é encoberta por uma aparente autonomia sindical, ao
tornar cada AD em sindicato autbnomo.

Dessa breve historia da criacio do PROIFES é necessario resgatar 4 aspectos
probleméticos, do ponto de vista politico e sindical: 1) ele nasce da necessidade pessoal, de
alguns dirigentes de entidades de base que buscavam tornarem-se dirigentes de uma entidade
de representacdo nacional; 2) nasce também da conveniéncia para o governo federal, naquele
momento, em querer implantar seu projeto de expansdo do sistema federal de ensino superior,
com menor resisténcia politica e gasto em pessoal; 3) seu nascimento provoca uma cisdo do
movimento de docentes do ensino superior e, 4) cria uma falsa ideia de autonomia, ao tornar
secdes sindicais em sindicatos autdbnomos, que podem, dependendo de suas direcdes,
fragilizar, ainda mais, a unidade dos docentes. Esses quatro aspectos tém graves
consequéncias, tanto para 0 movimento docente nacional, quanto para a organizacdo dos

docentes na UFSCar e sera desse aspecto que trataremos com maior detalhamento.

A (quase) transformacédo da ADUFSCar-SN em sindicato autbnomo

A transformagdo da ADUFSCar secdo sindical em um sindicato autonomo foi um
processo controverso, porgue transcorreu de maneira acodada e com baixa discussao politica,
dada a pressa que o PROIFES tinha para se legitimar nacionalmente, uma vez que o
PROIFES necessitava do respaldo politico e da respeitabilidade que a ADUFSCar detinha no
movimento docente.

Foi essa pressa em transformar a ADUFSCar em sindicato, que criou 0s problemas
que ora enfrentamos. Para a transformacdo da ADUFSCar em sindicato era necessario a
mudanca dos estatutos que deveria ser aprovada por 2/3 dos socios em Assembleia. Para dar
conta desse desafio a diretoria da época, ao ver as dificuldades de se contar com o quérum
necessario em uma assembleia, resolveu transformar a Assembleia Geral em permanente, o
que permitiu o recolhimento individual das assinaturas necessarias, comprometendo assim as
necessarias discussdes politicas que deveriam ser realizadas para uma decisdo dessa
envergadura. A decisdo politica a ser tomada envolvia duas questdes importantes: 1) que a
ADUFSCar deixasse de ser secdo sindical e passasse a ser um sindicato, desfiliando-se do

ANDES-SN e 2) passasse a integrar uma federagao.
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Cabe ressaltar que a diretoria de entdo ndo concluiu a efetiva desfiliagdo do ANDES,
erro este que, agora, causou a perda da carta sindical da nossa entidade. De modo mais
detalhado, seria necessaria uma assembleia geral, antes da mudanca dos estatutos, tendo como
ponto de pauta a desfiliacdo da ADUFSCar do ANDES-SN, assembleia essa que deveria
contar com um representante do sindicato nacional, com direito a voz, para atestar a lisura do
processo de desfiliagdo ou mesmo fazer a defesa da permanéncia da entidade no sindicato
nacional. Soma-se a isso o fato de 0 CNPJ da ADUFSCar-SS permaneceu ativo, Como uma
espécie de “fantasma”, que ninguém vé, mas existe, que tem, inclusive, patriménio
acumulado e construido durante décadas de funcionamento.

A outra mudanca importante introduzida nos marcos da mudanca estatutaria foi a da
sede do sindicato, que passou de S&o Carlos para Araras. Essa mudanga ocorreu como uma
tentativa de escapar de possiveis agfes judiciais contra 0 novo sindicato, uma vez que, em
Araras tem um campus da UFSCar, mas ndo tem outro sindicato de docentes e isso escapa ao

crivo da unicidade sindical.

Consideracoes finais e proposta de encaminhamento

Pelo exposto acima, fica claro, que o processo de constituicdo tanto do Sindicato dos
Docentes ADUFSCar, quanto do préprio PROIFES, atendeu a outros interesses, que ndo 0s
dos docentes da UFSCar. Dessa forma, a perda da carta sindical nos permitiu enxergar uma
histéria estranha a maioria da base filiada a nossa entidade. O fato é que, neste exato
momento, a ADUFSCar perdeu seu status de sindicato, tendo se transformado em uma mera
associacao docente, em funcdo de erros que precisam ter suas responsabilidades apuradas no
futuro proximo.

O que defendemos aqui € que a ADUFSCar readquira o direito de representar
legalmente em juizo os docentes da UFSCar. A forma mais rapida de readquirirmos esse
direito € o retorno ao Andes, como uma secdo sindical. No futuro, deveremos fazer uma
discusséo aprofundada, para que a decisdo coletiva possa ser implementada. Portanto, a curto
prazo, a proposta é voltar ao Andes, todavia, nesta condi¢do, devemos debater, se ficamos, se
saimos do Proifes. Assim, os autores encerram esse texto, defendendo essa estratégia de curto
prazo, para que no futuro proximo, possamos fazer a defesa — ou ndo — da permanéncia no
Andes que, ndo sendo aceita, possa ser levada a cabo com a responsabilidade institucional
necessaria para ndo cairmos novamente nesta fragilidade legal e de representacdo, que nos

encontramos agora, em funcéo de erros e omissdes das direcdes anteriores de nossa entidade.
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Por uma ADUFSCar livre, forte e da categoria.

Luiz Bezerra Neto e Marcio Peron Franco de Godoy

Entendemos que a discussdo proposta deve ser dividida em dois momentos. O
primeiro, serd: o que fazer diante da atual situacdo do nosso sindicato, que encontra-se com a
carta sindical cassada? Neste caso, teriamos algumas saidas. A primeira poderia ser a luta pela
reativacdo do sindicato com sede em Araras. Para isso teriamos que definir pela manutencéo
da atual estrutura e tudo que implica o seu desenrolar, a comecar pelo fechamento da secéo
sindical do ANDES-SN, com sede em Sao Carlos.

A segunda poderia ser o fechamento tanto do sindicato com sede em Araras como da
secdo sindical, com sede em S&o Carlos, com a criacdo de um novo sindicato com outro
CNPJ. Uma terceira possibilidade seria o fechamento do sindicato com sede em Araras e a
reativacdo da secéo sindical do ANDES-SN.

Diante destas possibilidades devemos nos posicionar tanto em relacdo ao atual
momento quanto em relacdo ao futuro, apds tomada esta primeira decisdo. Neste sentido,
precisamos compreender como surgiu o sindicato com sede em Araras, a partir de uma
recomendacdo do PROIFES. Para tanto, precisamos compreender como se deu o0 surgimento
do PROIFES.

O PROIFES nasceu como Forum de Professores das Instituicdes Federais do Ensino
Superior (PROIFES — Forum), no ano de 2004. Sua condi¢do de Férum durou até o ano de
2010. Ainda em 2009, visando se consolidar como Federacdo, o Forum passou a estimular a
criacdo de sindicatos locais independentes, o que aconteceu em marco de 2010, no VI
Encontro Nacional do Férum, quando foi decidida a sua transformacéo em Federacéo.

Assim, a criacdo do PROIFES-Federacdo teve, como argumento central, a
necessidade de criacdo de uma federacdo de sindicatos ligados as universidades federais, pois,
segundo os defensores desta tese, a ANDES-SN néo estaria mais dando conta de responder a
esta demanda dos associados. Neste caso, as universidades federais passariam a contar com
um sindicato proprio, desvinculado dos sindicatos de representacdo das universidades
estaduais, municipais e particulares, como vinha acontecendo até entdo.

A partir desse momento criou-se a ADUFSCar-Sindicato com sede no municipio de
Araras. Inicialmente, a ADUFSCar-Sindicato obteve registro e funcionou normalmente, até
ser questionada pelo ANDES-SN e ter sua carta sindical cassada em 2018. Com a cassagédo da

carta sindical da ADUFSCar-Sindicato, torna-se necessario rediscutirmos os rumos e o papel
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do sindicato. Assim, devemos discutir: o que fazer com o sindicato e com a se¢do sindical que
ora temos? A discussdo € necessaria, pois apesar de termos duas entidades de representacao,
nenhuma delas ¢é ativa.

Do ponto de vista juridico, a ADUFSCar-Sindicato, com sede em Araras ndo existe,
pois teve sua carta sindical cassada. Resta-nos apenas a representacdo da secdo sindical do
ANDES-SN, que também ndo nos representa, pois estamos inadimplentes e nao participamos
de sua organizacdo. A secdo sindical encontra-se formalmente desativada a medida que por
varios anos a retribuicdo financeira junto a ANDES-SN ndo foi realizada.

Do ponto de vista politico, a representacdo do PROIFES-Federacdo € praticamente
in6cua, visto que o PROIFES tem pouca representatividade a medida que representa um
nimero muito pequeno de sindicatos de professores das universidades federais, dedicando-se
mais a representacdo do professores dos Institutos Federais, os chamados professores EBTTS,
enquanto a ANDES-SN n&o nos representa, pois dela ndo participamos. Esta auséncia junto a
ANDES leva-nos inclusive a auséncia dos processos eleitorais da entidade, como ocorrido no
ano de 2020.

Diante destes fatos, resta-nos definir em que bases a representacdo dos professores
da Universidade Federal de S&o Carlos deve se dar. Considerando o exposto, defendemos que
0 nosso sindicato deve ser reativado com a retomada da se¢do sindical ora existente. Para isso,
devemos desativar 0 CNPJ da sede de Araras e manter ativo o CNPJ da secdo da ANDES-SN
do municipio de Séo Carlos,

Ao retomarmos a filiagdo & ANDES-SN, ndo devemos ficar isolados. Por isso,
teremos que desenvolver a discussdo sob novas bases, ou seja, articulando com o férum
Renova-ANDES no interior do ANDES-SN.

O Forum Renova-Andes possui uma histéria pautada pelo respeito a independéncia e
as opinides, ainda que divergentes, entre docentes, com o objetivo claro de reforcar a luta
sindical em prol dos trabalhadores. Ele é formado por um conjunto de professores que apoia
um Sindicato Nacional mais préoximo de sua base e mais aberto a atua¢do conjunta com as
associacdes cientificas, 0s movimentos sociais e estudantis, 0s técnico-administrativos e 0s
demais trabalhadores terceirizados da Educacdo. Em singelas palavras, o Renova-Andes é
oposicao a atual diretoria do ANDES-SN e visa a unificacdo e recuperacdo de um Sindicato
Nacional representativo para uma luta efetiva em defesa do ensino superior pablico e de seus
docentes.

Na década passada, a atual diretoria digladiou-se em greves e posicionamentos

duvidosos, como a negacdo do golpe de 2016, sempre em situacdes que comungam das
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conviccBes sectarias da direcdo, mesmo representando cerca de 330.000 docentes. Este
sindicato dos “poucos mas bons” mostrou-se, porém, impotente diante de uma luta que exige
0 protagonismo das maiorias. Assistimos nos Gltimos anos ao maior desmonte educacional e
cientifico realizado pelo governo mais hostil a propria populacdo de nossa histéria. E, apesar
de tudo, a categoria permaneceu em uma posi¢ao puramente defensiva, inerte e sem nenhum
ativismo.

Esta é uma das maiores discussdes internas no ANDES-SN: como encontrar o ponto
em que a luta pelas condi¢es trabalhistas una opinides diversas e ganhe forca para o embate
que vislumbra uma sociedade harménica e mais equalitaria, como desejamos no campo da
Educacdo. Certamente, isto ndo pode ser realizado com uma postura isenta em um dos
momentos mais necessarios da historia brasileira, como exemplo mais recente relativo as
eleicBes majoritarias. Somando-se aos ataques e desmandos deste governo, a categoria esta
desassistida, sem suporte ap6s uma terrivel reforma previdenciaria em conjunto com a
tentativa de uma reforma administrativa cruel e acenos privatistas.

Neste sentido, a participacdo no ANDES-SN somada a saida do atual isolacionismo
via articulacdo com o Renova-ANDES permitira que a ADUFSCar ocupe seu lugar de

destaque em defesa da Educacéo, da Ciéncia, da Tecnologia e da Democracia.
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Secdao sindical nunca mais: Em defesa da autonomia da ADUFSCar
Sindicato!

Armando Italo Sette Antonialli, Mauro Rocha Cortes

Pode-se dizer que, ao lado da necessidade de organizacdo da classe trabalhadora, a
historia do sindicalismo brasileiro também é marcada pelas constantes transformagdes nas
formas e métodos de organizacéo da luta.

Décadas atrds, em decorréncia da ditadura militar, as formas organizativas dos
movimentos sociais e populares, de certa maneira impunham uma organizacdo de nivel
nacional; talvez o caminho mais adequado para acumular forgas e construir a unidade
necessaria para realizar a resisténcia e conquistar o didlogo. Nesse contexto, sindicatos
organizados nacionalmente, como 0 ANDES-SN, faziam sentido, dado que constituiam um
caminho adequado para construir uma forga politica capaz de sustentar a promogao da luta em
defesa de diversas categorias de trabalhadores e trabalhadoras; sobretudo, aqueles da esfera do
servigo publico federal. A criacdo de sindicatos nacionais, aquela época, foi a decisdo mais
acertada para promover avangos na carreira docente e para proteger a categoria da
precarizacdo do trabalho, da censura, da retirada de direitos, das perseguicdes politicas e
diversos outros ataques.

No entanto, apés a redemocratizacdo, esse modelo de organizacdo sindical (Sindicato

Nacional) foi mostrando seus limites, dentre 0s quais podemos destacar uma centralizagao
excessiva na diretoria (que controla, de forma unilateral, a pauta dos momentos coletivos), a
burocratizagdo dos processos decisorios, a condi¢do subalterna das organizacgdes sindicais das
bases (secBes sindicais) a direcdo nacional e o distanciamento das pautas nacionais aos
anseios da categoria. Talvez como uma forma de compensagéo, a diretoria, no caso especifico
do ANDES-SN, assume uma composicdo mastodontica (atualmente sdo 80 membros),
transformando-se numa espécie de “Assembléia Permanente” da categoria, mas que tampouco
garante uma representacdo verdadeiramente capilarizada, visto que apenas os professores e
professoras com relagdes mais organicas com o movimento sindical conseguem acompanhar
essa dindmica. Some-se a isso a tarefa inocua de representar, tanto na esfera publica, quanto
na privada, bem como nos niveis municipal, estadual e federal, os professores do ensino
basico ao superior conforme Art. 8° do Estatuto do ANDES-SN [1]. S&o realidades distintas,
demandas distintas, embates distintos, reunidos numa categorizagdo que, de tdo genérica,

perde a capacidade de representar e dialogar com a realidade objetivada nas (muito distintas)
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condic¢0es de trabalho. Com todos misturados na mesma solugdo organizacional, a chance de
se produzir um resultado satisfatorio € minima.

Como modelo alternativo e, principalmente, diante da urgéncia em se negociar
melhores condi¢Bes de trabalho, reajuste salarial e reestruturacdo das carreiras docentes,
surgiu a PROIFES-Federacdo. Além dos valores da pluralidade e autonomia, uma Federacao,
que se caracteriza pela reunido de Sindicatos Autbnomos, exige, enquanto método de atuacéo,
0 convencimento pelo argumento e didlogo permanentes; o que impde o respeito as
divergéncias internas e a busca constante pela construcdo de alternativas, sustentadas por
estudos criteriosos e argumentos qualificados, reforcando o papel dirigente das diretorias dos
sindicatos com as suas bases, compreendendo as especificidades sem perder o horizonte
estratégico de defesa dos docentes das IFES em seu conjunto. No modelo federativo, os
sindicatos, com suas diretorias e as suas bases, podem tracar as formas de organizacdo que
melhor se adaptam a realidade local, com a liberdade de caminhar com autonomia e, ao
mesmo tempo, com a segurangca em contar com o apoio da federacdo e dos sindicatos
federados. A “unidade” se da na luta objetiva e ndo nas amarras burocraticas.

A Federacdo é uma estrutura moderna e democratica que proporciona melhores
condi¢cOes de enfrentamento dos desafios que atravessamos, justamente pela forma como
defende a autonomia dos sindicatos que a compdem, tornados entidades de pleno direito. A
propria utilizacdo da linguagem deixa claro: ser Se¢do Sindical do ANDES-SN é ser um
pedaco de um todo, uma parte vinculada a uma estrutura superior e centralizada, estar numa
posicdo sempre subalterna ao arranjo geral. No contraponto, estd a PROIFES-Federacdo,
assentada na autonomia local, na pluralidade de estratégias de acdo, no respeito ao
contraditério, na crenca e na exigéncia do poder de negociacdo e didlogo no ambito da
categoria e na ideia de uma entidade enxuta do ponto de vista financeiro.

A autonomia e a atuacdo como membro ativo, dentro de uma instancia como a
PROIFES-Federacdo, é¢ condicdo de representacdo legitima da base da ADUFSCar. Um
sindicato independente e com autonomia decisoria, dotado de pleno direito juridico e com o
total controle da sua administracdo, possui importancia destacada dentro da Federacdo; e é
somente numa Federacdo que se articulam sindicatos com tais caracteristicas, agentes de
construcdo da tatica e estratégia das lutas docentes que ndo derivam de ordens ou comandos
distantes, mas de discussdes intensas dentro de uma estrutura horizontal e representativa que é
0 Conselho Deliberativo.

O descolamento da direcdo nacional de suas bases, produz distor¢cdes que

enfraquecem o proprio movimento. Olhemos para o posicionamento do ANDES-SN (por
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meio da CSP-Conlutas, a qual € filiado) quanto ao golpe contra a ex-presidente Dilma
Rousseff [2] ou em relacdo ao primeiro turno da eleicdo para presidente da republica que
estamos enfrentando neste momento [3], ambos em flagrante desacordo com a perspectiva
presente na categoria docente, o que leva a perda de credibilidade da categoria em sua direcdo
nacional e em suas instancias organizativas e de poder, levando a desmobilizacdo e
dificultando quaisquer avangos possiveis.

Para além do método, nas questBes de cardter mais objetivo, a PROIFES-Federacao
também se difere em muito do ANDES-SN. Um exemplo disso € o valor da contribuicdo
sindical. Qualquer entidade deve, sim, repassar as entidades de luta e de articulagdo nacional
valores que possibilitem o funcionamento destas; e a ADUFSCar realiza as suas contribui¢c6es
conforme orienta o Capitulo | do Art. 8° da Federacdo [4], com apenas 9% de sua
arrecadacdo, contra 20% (!'!) que seriam repassados caso se optasse pelo retorno ao ANDES-
SN. O dltimo estatuto do ANDES é claro no que se refere as contribuicdes financeiras
mensais das Secdes Sindicais [1]; e, conforme os termos do Paragrafo 1° do Art. 75 da
entidade. Soma-se a isso todo o patriménio do Sindicato, que também seria considerado
receita do ANDES-SN, conforme o Capitulo 11 do estatuto.

E importante também destacar que em relagcdo a luta por direitos e melhores
condicdes de trabalho, TODOS os acordos em defesa da categoria dos docentes de instituicdes
federais de ensino, durante os Ultimos anos, foram pensados, organizados e negociados pela
PROIFES-Federacdo (ha 25 anos que o ANDES-SN ndo realiza acordos em prol da
categoria). Esses acordos vao desde a reestruturacdo das carreiras, a criagdo da classe de
Associado(a), a promoc¢do a Professor Titular dentro da carreira e até o maior reajuste da
historia da categoria, em trés parcelas, de mar¢o de 2013 a marco de 2015, e renovando 0
acordo de reajuste entre 2016 e 2019, mesmo com a situacao de crise politica que o Brasil ja
enfrentava na época.

Cabe destacar ainda os principios de unidade, de pluralidade e de permanéncia da
luta, que a PROIFES carrega e que a ADUFSCar comunga. Sdo esses principios que
possibilitaram o éxito dos movimentos sociais e populares no enfrentamento da PEC 32/2020,
das tantas lutas contra os bloqueios e contingenciamentos de verbas travados, sobretudo no
governo de Bolsonaro, e ainda que regem a luta permanente pela recomposi¢ao salarial entre
as mais diversas categorias de servidores publicos federais.

E urgente construir um novo sindicalismo em contraposicdo as posturas arcaicas e
ineficazes de entidades que, como o ANDES-SN, ndo se reinventaram com o tempo. A

ADUFSCar ndo merece 0 retrocesso de voltar a ser uma secdo sindical. Merecemos estar do
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lado da histéria que percebe a direcdo das mudancas e nos prepara, enquanto categoria, para
elas. Que nos leva a nos reinventarmos com autonomia, forca e posicionamento de maneira
propositiva. A realidade que enfrentamos hoje ja nos mostrou que velhas praticas ndo alteram
novos fendmenos; e, para construir a resisténcia e a luta que a nossa base merece, precisamos
de um sindicato forte e autbnomo, de uma federacdo enxuta e, sobretudo, de dialogo e atuagédo
permanentes que sejam efetivos no fortalecimento do mundo do trabalho. Por uma
ADUFSCar forte e independente devemos decidir: SECAO SINDICAL NUNCA MAIS!
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