
Comunicado               
n° 02/2010                    www.adufscar.org.br                    19 de fevereiro de 2010

Reunião Nacional de ADs referenda eixos de ação do PROIFES para 2010
Realizou-se, entre 29 e 31 de janeiro próximo passado, a 1ª Reunião de Diretoria  de 2010 do 

PROIFES,  Sindicato  –  entidade  à  qual  a  ADUFSCar  é  filiada  –  para  debater  os  encaminhamentos 
relativos às decisões tomadas no V Encontro Nacional da entidade, ocorrido em agosto de 2009, parte 
delas (conforme disponível na página do PROIFES) posteriormente referendadas em Consulta Eletrônica 
ao conjunto dos associados.

A Reunião de Diretoria, para dar cumprimento àqueles encaminhamentos, convocou Reunião de 
ADs, que se realizou no dia 11 de fevereiro com a participação de docentes de cerca de 20 Universidades 
Federais e Institutos Federais, ratificando os seguintes eixos de ação para 2010, caracterizando Agenda 
conjunta com os Servidores Públicos Federais (SPFs), Agenda da Educação e Agenda Específica relativa 
à defesa dos interesses dos professores das IFES. 

Ficou definido:

• Quanto à Agenda conjunta com os SPFs, priorizar:
1. A retomada e  a  finalização do Grupo de Trabalho de Negociação Coletiva,  envolvendo a 

Bancada Sindical (entidades representativas de Servidores Públicos Federais) e o Ministério 
do  Planejamento,  Orçamento  e  Gestão,  MPOG,  de  forma  a  consolidar  o  envio,  para  o 
Congresso  Nacional,  de  legislação  visando obrigar  o  Executivo,  em todas  as  suas  esferas 
(Federal, Estadual e Municipal), a negociar com seus servidores, criando-se ainda o Sistema 
Nacional de Negociação Coletiva.

2. O combate  ao  PLS 611,  recém aprovado pelo Senado Federal,  que retoma a proposta  de 
limitação  de  gastos  com  a  folha  de  pessoal  federal,  conforme  defendida  no  PLP/01.  Se 
aprovado, o PLS 611 irá não só inviabilizar a expansão do serviço público federal na área de 
educação e saúde (por exemplo) como também impedir, na prática, quaisquer reformulações 
de planos de carreira dos SPFs, já que limita o crescimento anual do orçamento relativo a cada 
um dos diferentes poderes (Executivo, Legislativo e Judiciário) ao menor dentre os seguintes 
índices: o aumento do PIB ou 2,5% – este último valor é pouco superior à elevação da folha 
por crescimento vegetativo (promoções, progressões na carreira, etc.), previsto em 1,5% ao 
ano.

• Quanto à Agenda da Educação, dar ênfase aos debates e às atividades relativas à definição do novo 
Plano Nacional de Educação (PNE) que, uma vez aprovado pelo Congresso Nacional, vigorará por 
dez anos – 2011/2020. Nesse sentido, o PROIFES e as entidades da educação estão organizando, 
nos próximos dois meses, os seguintes eventos:

1. Encontro preparatório para a Conferência Nacional de Educação, a CONAE (28 de março a 1º 
de abril), envolvendo delegados do PROIFES, CONTEE, CNTE e outras entidades, com o 
objetivo  de  debater  uma  ação  articulada  na  CONAE,  visando  a  aprovação  de  demandas 
conjuntas. O Encontro ocorrerá em São Paulo, sob o patrocínio e organização da CONTEE, no 
dia 11 de março de 2010;

2. Seminário Nacional – Educação: um Projeto para o Brasil, que acontecerá em Salvador, nos 
dias 15 e 16 de maio, sob o patrocínio e organização do PROIFES. Esse Seminário discutirá as 
ações  conjuntas  necessárias  para  garantir  a  aprovação,  no  Congresso  Nacional,  dos  eixos 
considerados  mais  importantes  no  PNE.  O  Seminário  buscará  também aprovar  os  pontos 
principais  de  um  Projeto  para  o  Brasil  na  área  da  Educação,  tópicos  esses  que  serão 
apresentados às entidades a todos os candidatos à Presidência da República, para manifestação 
e eventual compromisso.
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• Quanto à Agenda Específica de interesse dos professores das IFES, dar ênfase ao debate sobre 
Carreira,  prevendo-se  os  seguintes  encaminhamentos,  com  o  objetivo  de  fazer  avançar  as 
negociações, que se encontram estagnadas: 

1. Marcação de audiências com deputados e senadores no Congresso Nacional, buscando apoio 
para a proposta de Carreira do PROIFES;

2. Visita  a  deputados e senadores nos Estados da União,  buscando apoio para a proposta  de 
Carreira do PROIFES;

3. Busca de apoio para a negociação de Carreira, por parte da CUT e da CTB;
4. Marcação de audiência do PROIFES com a ANDIFES com o objetivo de analisar eventuais 

convergências de ambas as entidades em relação a propostas de Carreira Docente, bem como 
ações conjuntas que se façam necessárias e convenientes; 

5. Gestões junto ao MEC e ao MPOG, visando a retomada da Mesa de Negociação de Carreira – 
Ensino Superior, e a abertura da Mesa de Negociação de Carreira – Ensino Básico, Técnico e 
Tecnológico;

6. Continuidade dos debates sobre Carreira, com nova Reunião de ADs do PROIFES marcada 
para os dias 9 e 10 de março de 2010, para discutir  eventuais  contrapropostas  feitas  pelo 
governo  e  para  decidir  sobre  os  encaminhamentos  a  serem  seguidos,  considerando-se  a 
possibilidade  de  levar  aos  docentes  das  IFES  propostas  alternativas  de  Carreira,  com  o 
objetivo de permitir que o processo de negociação avance. Um dos entraves principais tem 
sido a insistência do governo em criar a classe de professor ‘senior’ acima da classe atual de 
associado, sem, contudo, considerar o necessário enquadramento dos docentes mais antigos 
(ativos e aposentados), muitos dos quais ficariam na prática impedidos de alcançar a nova 
classe.  Uma  forma  de  superar  essa  dificuldade  seria  não  criar  nenhuma  classe  adicional, 
mantendo, entretanto,  a proposta de equiparação das remunerações da carreira de docentes 
(Ensino Superior,  ES,  e Ensino Básico,  Técnico e Tecnológico,  EBTT) com a carreira do 
INMETRO (teto de cerca de R$ 15.000,00). Os professores passariam a entrar na nova carreira 
como Auxiliar 1 (mesmo se portadores do título de doutor), em conformidade com o previsto 
na  Constituição  Federal,  e  seria  mantido  o  número de  classes  atual  (quatro)  e  também o 
número de níveis (quatro). A Reunião de ADs dos dias 9 e 10 de março é exatamente para 
discutir essa e outras alternativas, que poderiam ser a seguir submetidas aos professores das 
IFES  para  conhecimento  e  deliberação  em  suas  devidas  instâncias  e,  se  necessário,  em 
Consulta Eletrônica Nacional.

• Finalmente, farão parte também da Agenda Específica para 2010 as seguintes temáticas:
♦ Assuntos relativos a aposentados; 
♦ Questões vinculadas aos docentes de EBTT;
♦ Questões previdenciárias, inclusive as relativas à previdência complementar e outros tópicos 

de interesse dos docentes contratados após 1º de janeiro de 2004 (sob a égide da Emenda 
41, que modifica radicalmente a aposentadoria dos SPFs e, portanto, dos docentes das IFES).

♦ Definição  de  uma  Agenda  Jurídica  Nacional,  de  forma  a  propiciar  intercâmbio  de 
informações e defesa conjunta / integrada dos docentes das IFES, no âmbito jurídico.

♦ Acompanhamento, no Congresso Nacional, de Projetos de Lei tais como: PL 4.497/01, que 
dispõe sobre o Direito de Greve (Câmara);  PLS 84/07, também sobre o Direito de Greve 
(Senado); Mensagem Presidencial 58/08, do Executivo, que regulamenta a Convenção 151 e a 
Recomendação 159 da OIT; PEC 129/03, que altera o Art.37 da Constituição Federal e estende 
o  direito  à  negociação  coletiva  aos  servidores  públicos;  PLP  01/07  e  PLS  611/07,  que 
restringem os gastos com pessoal; PL 1.992/07, que institui a Previdência Complementar do 
servidor  público;  PLP 92/07, que cria  fundações públicas com servidores  contratados pela 
CLT; PLP 248/98, do Executivo,  que permite a demissão do servidor por insuficiência de 
desempenho;  PEC  441/05,  que  trata  da  Reforma  da  Previdência,  garantindo  paridade  às 
pensões;  PEC  555/06,  que  revoga  o  Art.4º  da  Emenda  Constitucional  41,  pondo  fim  à 
contribuição dos inativos – entre outros PLs.


